Estatuto
APEX — ASSOCIACAO INTERNACIONAL DA PROGRAMACAO EXISTENCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
Nome, Natureza Juridica, Sede, Foro e Prazo de Duragao

Artigo 1° - A APEX - Associacao Internacional da Programacgdo Existencial, pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma de associagdo civil, doravante, neste
Estatuto, designada APEX, ¢ Instituicao Conscienciocéntrica, assistencial,
multidimensional, universalista, cientifica, cultural, educacional, sem finalidade
econOmica, a ser regulada pelo presente Estatuto e disposi¢des legais pertinentes.

Artigo 2° - A APEX terd sede e foro na cidade de Foz do Iguacgu, Estado do Parana,
Brasil, Rua da Cosmoética, 1511, sala 12, Bairro Cognépolis, CEP 85853-, sendo o seu
prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO SEGUNDO
Dos Objetivos Sociais e Principios

Artigo 3° - Sao objetivos da APEX:
I. Verpons. Fomentar o ensino e a pesquisa referente a especialidade Proexologia.

II. Autoconscientizacdo proexoldgica. Auxiliar as consciéncias a compreenderem
melhor a Proexologia, a responderem questdes referentes a propria proéxis, a acessarem
informacdes do curso intermissivo recente e a identificarem as diretrizes proexolégicas.
Autocapacitagio proexoldgica. Propiciar as consciéncias a desenvolverem

IIT.competéncias e habilidades existenciais, autogestao, auto-organizagao e auto-
suficiéncia evolutiva.

IV. Autodesempenho proexoldgico. Oferecer as consciéncias conhecimentos e meios
para a ampliagdo dos resultados evolutivos e da producao de gestacdes conscienciais
(gescons). Inteligéncia evolutiva. Ajudar as consciéncias a desenvolverem a inteligéncia

V.evolutiva e a ampliarem o rapport com Evoluciélogos.
VI.Compléxis. Atuar no crescimento do indice de completismo existencial.

VII. grupais.

VIII.Parapoliticologia. Contribuir para o desenvolvimento do paraestadismo visando a
criagdo do Estado Mundial.

Artigo 4° - A APEX realizard as seguintes atividades para consecucdo de seus objetivos:
I. Pesquisas. Incentivar as pesquisas individuais e realizar as institucionais sobre
programacao existencial (proéxis).

Eventos. Promover eventos referentes a Proexologia: cursos, congressos, foruns,

II.debates, jornadas, palestras e workshops.
[II.Publicagdo. Publicar, editar, distribuir e vender produtos e publicacdes em midia



impressa e eletronica (livros, artigos e videos), ou em outros meios disponiveis
referentes a Proexologia.
IV.Divulgagdo. Promover e desenvolver a divulgacdo da Proexologia.

V.Biografologia. Promover a pesquisa e divulgacao de biografias com abordagens
conscienciolégicas.

VI. Apoio existencial. Oferecer servigcos de apoio existencial, ao modo de balanco e
planificacdo da vida pessoal.

VII. Oportunidades evolutivas. Ampliar a cosmovisao das oportunidades evolutivas
dentro da Comunidade Conscienciol6gica Cosmoética Internacional (CCCI) e da
Sociedade Intrafisica (Socin) disponibilizando informacdes sobre colégios invisiveis,
eventos,excursoes, grupos de desenvolvimento, Instituicdes Conscienciocéntricas,
laboratdrios, pesquisas, projetos, sites, tertilias, além de oportunidades de trabalho,
dentre outros.

VIIIL.Produtos. Desenvolver e fornecer produtos diversos para a auto-organizacgao,
visando otimizar o desempenho proexoldgico.

X.Maxiproéxis. Fortalecer o vinculo consciencial na maxiproéxis visando gescons
proexiarium entre outros.
XI.Proexdlogos. Formar especialistas em Proexologia.

Artigo 5° - A APEX agird de acordo com os seguintes principios:

I. Mentalsomaticidade. Priorizacdo da abordagem mentalsomatica, com base no
autodiscernimento, na holomaturidade e cosmoética de seus associados e voluntarios.
II. Descrenga. Atuagdo com cientificidade e de acordo com o principio da descrencga:
ndo acreditar em nada, mas ter experiéncias pessoais.

III. Cosmovisdo. Promocdo de agdes a partir da visdo de conjunto com abertismo
consciencial e autodiscernimento, visando a prevengao ao invés da correcao.

IV. Cosmoética. Aplicagdao da Cosmoética, da Maxifraternidade e do Universalismo na
realizacdo de suas atividades.

V. Liberdade. Garantia da liberdade de expressao e do livre-arbitrio das consciéncias,
por meio da transparéncia cosmoética em todas as acoes e interrelagdes a fim de nao
promover lavagens cerebrais, dogmatismos e inculcac¢des ideoldgicas.

VI. Igualdade. Atuacdo com base no principio da igualdade e interdependéncia de todos
os associados, ao modo de colegiados, com participacdo horizontal, e com énfase no
bindmio poder-responsabilidade.

VII. Convivialidade. Promocao de relagdes interconscienciais paradiplomaticas, de
senso comunitario, valoriza¢do do voluntério e atuagdo em rede com outras institui¢does
conscienciocéntricas e a Socin.

VIII. Multidimensionalidade. Utiliza¢do do autoparapsiquismo licido e entrosamento
continuo com a equipe extrafisica, norteando todas as acoes e decisdes institucionais.
IX. Traforismo. Valorizagao dos trafores e dos resultados para melhor alocacao dos
voluntdrios nas respectivas funcoes.

X. Teatica. Priorizacdo da prética sobre a teoria, visando a consecu¢ao do trindmio
iniciativa-manutencdo-acabativa.

XI. Lideranca situacional. Desenvolvimento da lideranga dos voluntarios conforme o



contexto, valorizando a troca de experiéncias e o exemplarismo pessoal.

Artigo 6° - A APEX ndo promovera atividades religiosas, misticas, politico-partidarias,
ou quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos institucionais ou
deponham contra os principios cientificos e cosmoéticos.

Artigo 7° - A APEX contard com associados sem qualquer distincao de raga, cor, sexo,
nacionalidade, credo politico ou religioso, compreendendo as seguintes categorias:

I. Associado Fundador: participante da Assembléia Geral de Constitui¢do da APEX e
assinante da ata de fundacgao por ato pessoal ou por representante.

II. Associado Voluntdrio: participante das atividades da APEX com prestagdo voluntaria
de servigos, sob vinculo consciencial.

Pardgrafo Unico: Os associados fundadores e voluntdrios poderdo, por livre e
espontanea vontade, contribuir financeiramente com a APEX, nos termos deste
Estatuto.

Artigo 8° - O associado ao assumir livremente a condic¢ao de integrante da APEX firma
o compromisso de afastar-se da instituicao ao agir anticosmoeticamente nos termos
deste Estatuto.

Artigo 9° - Os associados da APEX poderao:
L. Propor a criagcdo de comissdes técnicas e delas participar.

II. Apresentar propostas, programas e projetos de acdo para a APEX.

III. Ter acesso a livros de natureza contébil e fiscal, bem assim a planos, projetos,
relatdrios, prestacdes de contas e resultados de auditoria independente.

IV. Votar e ser votado na Assembléia Geral e nos demais 6rgaos sociais, nos termos do
presente Estatuto e diretrizes complementares.

Artigo 10 - O associado da APEX assume os seguintes compromissos cosmoéticos:
I. Observar o Estatuto na sua plenitude e diretrizes dele decorrentes.

2. Escola de lideres. Criar Escola de Lideres Evolutivos.

I1. Cooperar no desenvolvimento e na sustentabilidade da APEX e difundir seus
objetivos e agoes.

III.Zelar pela boa imagem da APEX, da Comunidade Conscienciolégica Cosmoética
Internacional, das Institui¢cdes Conscienciocéntricas e do Voluntariado
Conscienciolégico pelo exemplarismo.

Artigo 11 - Extingue-se a qualidade de associado por:
a. Morte ou dissolugao.

b. Desligamento voluntario.

c. Exclusdo mediante decisdo da Assembléia Geral.



Artigo 12 - A APEX para realizar os seus objetivos, podera admitir um niimero
ilimitado de voluntérios, mediante o cumprimento das exigéncias legais deste Estatuto.

Parédgrafo tnico: Somente serd admitido na qualidade de voluntdrio da APEX, o
associado cujo exercicio de atividades profissionais particulares ndo resulte em conflitos
de interesses com os objetivos da Instituigdo.

Artigo 13 - A APEX poderd recorrer a profissionais especializados para prestacdo de
servicos auxiliares, nas dreas para as quais nao haja voluntérios qualificados, obedecidas
as exigéncias legais vigentes no pais e observada a Cosmoética.

Pardgrafo Unico: A contratacdo de empregados somente serd realizada quando houver
provisao de receita para essa finalidade.

(;APfTULO TERCEIRO
Orgaos Sociais

Artigo 14 - Sdo 6rgdos sociais da APEX:
A Assembléia Geral dos Associados.
L

O Colegiado Gestor.

O Comite Executivo.

O Conselho Fiscal.

O Conselho de Cosmoética.

Pardgrafo Unico: Os voluntédrios da APEX que exercerem fung¢des de dire¢do ou
coordenagdo na Assembléia Geral, Colegiado Gestor, Comité Executivo e no Conselho
Fiscal ndo serdo remunerados direta ou indiretamente pelo exercicio de seus cargos.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembléia Geral € o 6rgao maximo decisério, constituido de todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo unico: Compete a Assembléia Geral de Associados:

I. Homologar o balanco e demais relatorios de natureza fiscal e contébil, aprovados pelo
Colegiado Gestor e pelo Conselho Fiscal.

II. Aprovar as propostas de Or¢camento e Planejamento da APEX para os préximos
periodos, recomendadas pelo Colegiado Gestor.

III. Eleger o seu Presidente e suplente, para mandato de 3 (trés) anos, sem direito a
reeleicdo para mandatos consecutivos.

IV. Eleger e destituir o Secretario Geral e seu suplente.

V. Destituir os coordenadores do Comité Executivo.

VI. Eleger e destituir os integrantes do Conselho Fiscal e do Conselho de Cosmoética.



VILI. Deliberar sobre a extin¢@o da qualidade de associado, conforme artigo 11, letra c.
Deliberar sobre a fusdo, incorporagao ou extin¢cao da APEX, quando for o caso.
VIIL

IX. Deliberar sobre a destinagao do patriménio da APEX em caso de extingao,
observado o disposto no Artigo 49.
X. Deliberar sobre reforma e altera¢des no Estatuto.

Artigo 16 - A Assembléia Geral de Associados realizar-se-4, ordinariamente, uma vez
por ano, no primeiro quadrimestre, para:
I. Aprovar a proposta de planejamento e or¢amento anual da Instituigdo.

II. Apreciar os relatérios do Colegiado Gestor.
III. Discutir e homologar as contas e o balanco aprovados pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico: A Assembléia Geral Ordindria instalar-se-4 em primeira convocagio
com presenca de 1/3 (um ter¢o) dos associados e, em segunda convocagdo, com
qualquer niimero, ressalvadas as hipoteses do artigo 59, Il e IV, do Cédigo Civil.

Artigo 17 - A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente sempre que
convocada por 1/5 (um quinto) de seus Associados quites com as obrigacdes sociais,
por solicitacdo do Secretario Geral ou 1/3 (um ter¢o) do Conselho Fiscal e instalar-se-4
com quorum minimo de 1/5 (um quinto) de seus associados, ressalvados, os casos
previstos no presente estatuto.

Paragrafo Unico: Nas hipéteses de destituicio dos administradores e alteracdo do
estatuto, € exigido o voto concorde de dois ter¢os dos presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, com menos de um tergco de seus associados, ou em qualquer nimero nas
convocagdes seguintes.

Artigo 18 - A convocacdo da Assembléia Geral far-se-a pelo Presidente da Assembléia
por qualquer meio de comunicagdo, inclusive eletronico, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias e afixada na sede da APEX, constando expressamente, no memorando de
convocagao, a Pauta do Dia.

Pardgrafo Unico: As reunides da Assembléia Geral serdo coordenadas pelo Presidente e
secretariadas por um associado, indicado pelo Presidente, para atuar na reunido

especifica.

Artigo 19 - Pessoas ndo associadas a APEX poderdo participar das Assembléias Gerais,
porém, sem direito a voz e a voto.

SECAO I
DO COLEGIADO GESTOR

Artigo 20 - O Colegiado Gestor é o 6rgao constituido pela reunido de todos os



voluntdrios, residentes na cidade de Foz do Iguacu, Estado do Parand, Brasil, para a
elaboracgdo, a discussao e a aprovagao de projetos e atividades da APEX.

Artigo 21 - Compete ao Colegiado Gestor:
I. Apreciar e deliberar sobre o Balan¢o Patrimonial e demais relatorios financeiros.

IL
II1.
IV.
V.
VL

Apreciar e deliberar sobre propostas de orcamento e planejamento.

Elaborar e deliberar sobre a filosofia e as politicas institucionais.

Definir as prioridades institucionais.

Emitir Normas Regimentares para disciplinar o funcionamento interno da APEX.

Elaborar, apreciar e deliberar sobre a¢des que afetem os objetivos, a identidade, a
marca, a seguranga e as finangas da Instituicdo.

VII. Acompanhar a execuc¢do dos projetos e atividades da Associagdo. Cumprir e fazer
cumprir as determinacdes legais do Estatuto e do Conselho Fiscal.

VIIL

IX. Propor a Assembléia Geral alteracoes do Estatuto.

X. Convocar o Conselho Fiscal e ou o Conselho de Cosmoética sempre que necessario.
XI. Eleger, dentre os voluntarios residentes na cidade de Foz do Iguagu, Estado do
Parana, Brasil, os coordenadores do Comité Executivo.

XII. Submeter a Assembléia Geral solicitacdes de exclusao de associados.
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Autorizar a aquisi¢do, alienacio ou oneragcdo de bens patrimoniais, significativos
XIII.

para o desenvolvimento da APEX, opinando sobre qualquer matéria que envolva o
patrimdnio da Associacdo, observado o disposto no Art. 51.

Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos no Estatuto.

XIV.

Artigo 22 - O Colegiado Gestor reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez no
quadrimestre, observando-se a presenc¢a de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos
coordenadores do Comité Executivo.

Pardgrafo Primeiro: As reunides extraordindrias do Colegiado Gestor poderao ser
convocadas sempre que necessario, desde que haja representacdo de, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos coordenadores do Comité Executivo na decis@o da convocacao.



Pardgrafo Segundo: As reunides do Colegiado Gestor serdo coordenadas pelo Secretéario
Geral da APEX e secretariadas por um dos participantes escolhidos dentre os presentes.

Artigo 23 - Nas deliberagdes do Colegiado Gestor cada integrante terd direito a 1 (um)
voto e as decisdes serdo tomadas por maioria de votos.

SECAO III
DO COMITE EXECUTIVO

Artigo 24 - O Comité Executivo € um 6rgao colegiado composto pelo Secretdrio Geral e
por 9 (nove) Coordenagdes:
I. Coordenacdo Administrativa.

II. Coordenagdao de Comunicacao.

III. Coordenacao de Eventos.

Coordenacdo Financeira.

IV.

V. Coordenacdo Técnico-Cientifica.
Coordenacdo de Vendas.

VL

Coordenacdo do Voluntariado.

VIL

Coordenacdo de Tecnologia da Informacao.
VIIL

Coordenacdo do Servi¢o de Apoio Existencial.
IX.

Pardgrafo Primeiro: Cada coordenacgdo, exceto a Secretaria Geral, serd exercida por, no
maximo, 2 (dois) integrantes.

Pardgrafo Segundo: Os Coordenadores, eleitos pela Assembléia Geral de Associados,
terdo mandato de 03 (trés) anos. Preferencialmente, os coordenadores ndo serdo
reeleitos para a mesma fung¢do por mandatos consecutivos.

Pardgrafo Terceiro: As coordenacdes do Comité Executivo deverao ser renovadas em
no minimo 1/3 (um terco) a cada periodo de 3 anos.

Artigo 25 - O Comité Executivo reunir-se-4, semanalmente, com a presenca de, no
minimo, 3/5 (tr€s quintos) dos seus integrantes, representantes de cada coordenacao, e
terd as seguintes atribuicoes:

I. Administrar, globalmente, a APEX fazendo cumprir seus objetivos.

II. Encaminhar, anualmente, ao Conselho Fiscal, um relatdrio de atividades e
demonstrativos contdbeis de despesas administrativas de projetos.

III. Zelar pela adequada aplicacdo dos recursos financeiros da APEX, acompanhando o
fluxo de receitas e despesas, bem como estudando a relacdo custo/rentabilidade das
atividades.

IV. Prever, prover e gerir os recursos financeiros da APEX necessarios ao seu perfeito
funcionamento.



V. Operacionalizar metas, programas, métodos e atividades aprovados pelo Colegiado
Gestor.

VI. Deliberar sobre atividades administrativas, operacionais e gerais da APEX,
conforme planejamento aprovado pelo Colegiado Gestor.

VII. Manter os voluntarios da APEX atualizados, através das reunides do Colegiado
Gestor, sobre os resultados da administracdo em geral.

Pardgrafo Unico: O Comité Executivo poderd reunir-se sempre que necessério deliberar
sobre alguma das matérias de sua competéncia, a pedido de qualquer de seus
integrantes, respeitada a presenca de, no minimo, 3/5 (trés quintos) dos seus
integrantes, representantes de coordenacdes.

Pardgrafo Segundo: As reunides do Comité Executivo sdo abertas a participag¢ao dos
voluntarios da APEX.

Artigo 26 - As reunides do Comité Executivo serdo presididas pelo Secretario Geral ou
por seu Suplente e secretariadas por um dos participantes escolhido dentre os presentes.

Pardgrafo Unico: Inexistindo consenso quanto as decisdes, o Coordenador da reunido
promoveré a votagdo entre os presentes e adotard o resultado da maioria simples.

Artigo 27 - Compete a Coordena¢cdo Administrativa:

I. Responsabilizar-se pelo atendimento a alunos, associados e institui¢des parceiras e
servicos de recep¢do e secretaria em geral.

I1. Responsabilizar-se pelos servigos de manutengao e implementagdo de sistemas de
informadtica e telecomunicagdes.

II1. Responsabilizar-se pela manutencao e limpeza da estrutura e patrimonio fisicos da
APEX.

IV. Estabelecer negociacoes, contratos de compra e prestacao de servigos necessarios ao
bom funcionamento da APEX, sob anuéncia do Comité Executivo.

V. Organiza¢ao e manutengdo do cadastro, histérico e documentacido da APEX.

V1. Responsabilizar-se pela aquisicao e controle do estoque de materiais.

Artigo 28 - Compete a Coordenacao de Comunicagao:
I. Responsabilizar-se pela divulgagao institucional da APEX no Brasil e no exterior.

I1. Responsabilizar-se pela divulgacdo dos eventos realizados pela APEX no Brasil e no
exterior.
III. Responsabilizar-se pela divulgacao de publicagdes editadas pela APEX.

IV. Tratar, em conjunto com a Coordenacao de Vendas, das relacdes mercadoldgicas
referentes aos materiais promocionais da APEX.

Artigo 29 - Compete a Coordenacdo de Eventos:
Organizar a programacao e realizacao de cursos, palestras e outras atividades da



L

APEX, a nivel nacional e internacional.

Responsabilizar-se pela estrutura fisica, equipamentos e recursos conscienciais
I1.

necessdrios a realizacdo de eventos da APEX.

III. Estruturar com demais institui¢cdes, conscienciocéntricas ou nao, eventos em
parceria, a nivel

nacional e internacional.

Artigo 30 - Compete a Coordenagdo Financeira:
I. Responsabilizar-se pelas atividades financeiras, fiscais e contdbeis da APEX.

II. Abrir, manter, movimentar e encerrar contas bancérias, sempre em conjunto com a
assinatura do Secretario Geral ou a quem dele receber uma procuragdo publica.

III. Responsabilizar-se pelo patrimonio da APEX, providenciando o devido controle
contabil.

IV. Efetuar todo e qualquer recebimento e pagamento da APEX, gerindo doagdes,
contribuicdes e receitas, fazendo cumprir o or¢camento anual aprovado.

V. Requerer, receber e dar quitacao de eventuais auxilios e subvencgdes de pessoas
fisicas ou juridicas.

VI. Apresentar o balanco do movimento das contas bancarias, fluxo de caixa receita e o
balanco do movimento da receita e despesa do més anterior ao Comité Executivo, na
periodicidade por este decidida, sendo esta no minimo mensal.

Pardgrafo Unico: Para abrir, manter, movimentar e encerrar contas bancarias sera
necessdrio a assinatura conjunta de um dos coordenadores financeiros e da Secretaria
Geral ou quem dela receber uma procuracao publica.
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Artigo 31 - Compete a Coordenac¢do Técnico-Cientifica:

I. Planejar, implementar e coordenar as atividades cientificas, educacionais, culturais e
parapedagdgicas no ambito dos objetivos da APEX.

II. Criar e implementar a politica editorial da Instituicao.

III. Coordenar e aprovar o contetido dos cursos, palestras e eventos em geral realizados
pela APEX.

IV. Responsabilizar-se pela formagao e qualificagdo docente da Institui¢ao.

V. Fomentar pesquisas proexologicas.

Artigo 32 - Compete a Coordenacao de Vendas:

Responsabilizar-se pela organizagdo e cadastro geral da APEX.

L.

Responsabilizar-se pelas atividades de telemarketing e de venda, para o publico em



IL

geral, dos eventos promovidos pela APEX.

Tratar, em conjunto com a Coordenacao de Comunicagdo, das relacdes comerciais e
I1.

mercadoldgicas referentes aos materiais promocionais da APEX.

Artigo 33 - Compete a Coordenacdo do Voluntariado:
Definir e implantar as politicas dos voluntarios e funcionarios da APEX.
L

II. Gerir, acompanhar e qualificar os recursos conscienciais necessarios ao perfeito
funcionamento da Associacao.

III. Responsabilizar-se pela admissdo, acompanhamento, qualificacdo e demissao dos
empregados.

IV. Responsabilizar-se pela admissdo, acompanhamento, e qualificacdo dos voluntarios
na APEX.

Responsabilizar-se pela admissao e desligamento voluntério de associados na APEX.
V.

Artigo 34 - Compete a Coordenacao de Tecnologia da Informagao:
Promover e acompanhar projetos e acoes digitais.
L.

Organizar os bancos de dados da APEX e desenvolver mecanismos de facilitacdo do
IL.

fluxo de informacdes entre os setores e outras institui¢des parceiras.

III. Manter suporte técnico sobre sistemas tecnoldgicas e novas ferramentas
tecnoldgicas de gestao e servicos afins aos objetivos da APEX, além de prestar suporte
na manuten¢io de equipamentos e servigcos tecnoldgicos em geral.

Artigo 35 - Compete a Coordenacdo do Servigo de Apoio Existencial:
Coordenar, executar e divulgar o servigo de apoio existencial.

L

Planejar, organizar, dirigir e acompanhar os atendimentos proexologicos.
Promover a formacdo e qualificacdo de proexdlogos.

Supervisionar os proex6logos nos atendimentos proexoldgicos.

Desenvolver pesquisas sobre o apoio existencial.

SECAO IV
DO SECRETARIO GERAL

Artigo 36 - O Secretéario Geral e seu suplente serdo eleitos para um mandato de 3 (trés)
anos, com direito a uma reelei¢do consecutiva.

Parigrafo Unico: O suplente do Secretario Geral deveri ser eleito dentre os
coordenadores do



Comité Executivo.

Artigo 37 - Compete ao Secretario Geral:
I. Representar a APEX, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

II. Convocar e presidir as reunides do Comité Executivo.
III. Coordenar as reunides do Colegiado Gestor.

IV. Facilitar a reeducacgao na gestdo participativa de todos os voluntdrios da APEX.
V. Facilitar as interrelagdes entre os coordenadores do Comité Executivo e destes com
as

demais Instituicdes Conscienciocéntricas.

Pardgrafo Unico: O Secretdrio Geral serd, permanentemente, assistido pelos demais
Coordenadores, podendo, cada um de per si, representé-lo, através de instrumento de
mandato, formalmente outorgado, quando houver conveniéncia, falta ou impedimento
de seu suplente.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) associados, e respectivos
suplentes, eleitos na Assembléia Geral dentre os associados da APEX, para mandato de
03 (trés) anos.

Artigo 39 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez a cada ano e,
extraordindria-mente, sempre que necessario.

Artigo 40 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Fiscalizar a administracao contdbil e financeira da APEX.

I1. Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, enviados pelo Colegiado Gestor emitindo pareceres
para a Assembléia Geral.

III. Verificar, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatdria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pela APEX.

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

IV.

V. Convocar, extraordinariamente o Colegiado Gestor ou Assembléia Geral.

Artigo 41 - O Conselho Fiscal observard se a prestacao de contas da APEX atende aos
seguintes requisitos:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade.



II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposi¢do para
o exame de qualquer interessado.

III. A manutenc¢do da escrituragc@o de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o

IV.

caso.

SECAO V
DO CONSELHO DE COSMOETICA

Artigo 42 - O Conselho de Cosmoética é o 6rgao social de consultoria e emissdo de
pareceres da prética da cosmoética nas atividades desenvolvidas pela APEX e compor-
se-a de 3 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos trienalmente em
Assembléia Geral Ordinéria.

Paragrafo Primeiro: Na primeira reunido apds a posse, o Conselho de Cosmoética
elegerd entre seus membros um Coordenador e um secretario.

Pardgrafo Segundo: A auséncia sem justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5
(cinco) alternadas, ensejard a perda do mandato de Conselheiro.

Artigo 43 - O Conselho de Cosmoética reunir-se-a sempre que convocado por seu
Coordenador ou 1/3 (um ter¢o) de seus membros, por solicitacdo do Secretdrio Geral ou
do Colegiado Gestor.

Pardgrafo Primeiro: A convocagdo para a reunido do Conselho de Cosmoética far-se-a
através de qualquer forma hébil, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, constando

expressamente, no memorando de convocacio a Pauta do Dia.
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Pardgrafo Segundo: O Conselho instalar-se-4 em primeira convocagio, com a presenca
da maioria absoluta de seus membros e em segunda convocagdo, meia hora apds, com
duas pessoas.

Artigo 44 - Compete ao Conselho de Cosmoética:

I - Contribuir na discussdo de pontos centrais ou decisivos do Colegiado Gestor por
meio de consultoria e pareceres.

II - Mediar conflitos interpessoais entre os voluntarios da APEX e
interinstitucionalmente priorizando a manutencao do trabalho da APEX sempre
objetivando o megafoco da seguranca e satide da IC.

IIT - Atuar no Colegiado Gestor, visando garantir a convergéncia das acdes, projetos e
proposta para o desenvolvimento da Proexologia através de agdes interassistenciais.



Paragrafo Unico: Os conselheiros terdo direito a voz nas reunides do Colegiado Gestor.

CAPITULO QUARTO
Das Receitas, do Patrimdnio e do Exercicio Social

Artigo 45 - As receitas da APEX sao formadas a partir de contribui¢cdes voluntarias dos
associados, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas e resultados financeiros provenientes
de atividades educacionais, cientificas e de outra natureza desenvolvidas pela Instituicao
conforme seus objetivos sociais.

Artigo 46 - O patrimdnio da APEX sera constituido de bens méveis, imdveis, direitos e
valores, adquiridos pela mesma ou recebidos por doagdes de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, devendo ser
administrado e utilizado apenas para cumprimento dos seus objetivos sociais.

Pardgrafo Primeiro: A APEX ndo podera receber qualquer tipo de doag¢do ou subvengao
que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores
ou subventores.

Paragrafo Segundo: Os bens doados ou legados a APEX passam o seu patrimonio e nao
serdo devolvidos aos seus doadores ou sucessores, em nenhuma hipoétese.

Parédgrafo Terceiro: Todos os recursos da Institui¢do serdao aplicados integralmente no
pais na manuten¢ao de seus objetivos institucionais.

Pardgrafo Quarto - O exercicio social coincidird com o ano civil e encerrar-se-a no dia
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 47 - A APEX ndo distribuird entre seus associados, voluntarios, empregados,
doadores eventuais ou terceiros, quaisquer parcelas de seu patrimonio ou de suas rendas,
a titulo de lucro ou de participag¢do no seu resultado. Qualquer eventual saldo positivo
de seus exercicios financeiros serd revertido em beneficio da manuten¢ao e ampliacao
de suas finalidades estatutarias e/ou de seu patrimdnio.

CAPITULO QUINTO
Dissolugdo e Liquidagao

Artigo 48 - A APEX se dissolve de pleno direito:

L. Por deliberacdo da Assembléia Geral, desde que instalado quorum minimo de 2/3
(dois tercos) de seus associados e aprovado por 4/5 (quatro quintos) dos presentes.
IL. Se houver alteracdo de sua forma juridica.

Artigo 49 - No caso de dissolucdo aprovada pela Assembléia Geral, convocada
especialmente para este fim, nos termos deste Estatuto, proceder-se-a ao levantamento
do seu patrimodnio e, ap6s liquidados os compromissos assumidos, o remanescente serd,
obrigatoriamente, destinado as pessoas juridicas integrantes do Conselho das
Institui¢cdes Conscienciocéntricas da UNICIN — Unido das Institui¢oes
Conscienciocéntricas Internacionais.

Pardgrafo Primeiro: A destina¢do do patrimdnio, conforme artigo 15, pardgrafo tnico,



IX do presente Estatuto, serd deliberado por maioria simples dos associados presentes
na Assembléia Geral que aprovar a dissolu¢do da APEX. Na auséncia deste quorum
deliberativo, a distribuic@o serd feita em partes iguais entre os integrantes do Conselho
das Instituicdes Conscienciocéntricas.

Pardgrafo Segundo: Na destina¢do do patrimdnio deverdo ser considerados os critérios
de manuteng¢do do equilibrio econdmico-patrimonial entre as Instituigoes
Conscienciocéntricas e de preservacdo dos ativos sem risco de dnus e gravames.

CAPITULO SEXTO
Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 50 - E vedado o uso da denominacao social da APEX em atos que a envolvam
em obrigacdes relativas a negdcios estranhos aos seus objetivos sociais, especialmente a
prestacdo de avais, endossos e fiangas.

Artigo 51 - A APEX ndo poderd alienar ou onerar imdveis, equipamentos, ou qualquer
outro bem do ativo imobilizado, quando utilizados diretamente para a consecugao dos
objetivos sociais.

Artigo 52 - Na consecucao dos objetivos sociais da APEX, fica expressamente proibido
efetuar operagdes financeiras de crédito, ou quaisquer outras que impliquem ou gerem
endividamento para a Associagao.

Pardgrafo Unico: As duas tnicas excegdes 2 previsdo do caput deste artigo referem-se
as operagoes realizadas com ou através da AIEC — Associacdo Internacional para
Expansao da Conscienciologia, Instituicio Conscienciocéntrica sem finalidade
econOmica, legalmente constituida, com sede na cidade de Foz do Iguagu, Estado do
Parand, Brasil, inscrita no CNPJ sob o no. 07.378.397/0001-01, e ou a utilizacdo de
cartdo de crédito pelo setor financeiro para viabilizar suas operagdes; desde que sejam
aprovadas pelo Colegiado Gestor, com quorum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, de acordo com o artigo 53.

Artigo 53 - Todas as despesas da APEX s6 poderao ser realizadas se houver provisao de
receita.
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respondem com seus bens pessoais pelas obrigacdes contraidas em nome da APEX,
salvo se agirem em desacordo com o presente Estatuto.

Artigo 55 - A APEX adotara praticas de gestdo administrativa participativa cosmoética
necessdrias e suficientes para coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do no respectivo
processo decisorio.

Artigo 56 - O presente Estatuto serd complementado por Diretrizes que se fizerem
necessarias, devidamente editadas pelo Colegiado Gestor, através das quais sera
definido o funcionamento das diversas atividades da APEX.



Artigo 57 - A natureza e os objetivos da APEX merecerdo de todos os associados a
megassustentabilidade ao evitar-se alteracdo substancial em seu holopensene e
modificacdo dos objetivos sociais.

Artigo 58 - Os casos omissos neste Estatuto deverdo ser decididos pelo Colegiado
Gestor respeitando o quorum minimo de participantes, conforme pardgrafo tinico do
artigo 23 do presente estatuto.

O presente Estatuto foi lido e aprovado na Assembleia Geral de constitui¢do realizada
em 20 de fevereiro de 2007, na cidade de Foz do Iguagu, Estado do Parand, Brasil
entrou em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil e de Pessoas
Juridicas, Foz do Iguacgu, PR, e primeira alteragao na Assembleia Geral de Associados
realizada em 21 de fevereiro de 2010.

Foz do Iguagu, 21 de fevereiro de 2010.

Wildenilson Sinhorini
Secretario Geral — APEX

Julio César Garcia
Secretario



